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ACTA DE REUNION O COMITE N° 56

Hora: 11:59 AM - 12:51 PM Fecha: 30 de octubre de 2024

Lugar: Via Microsoft Temas

gﬁ‘:‘sgg?c'a que Grupo Juridico previa solicitud del Grupo de Atencién por Ciclos de Vida y Nutricion

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios
Realizar Comité de Contratacion Regional para el analisis de un alcance a una necesidad presentada en el Comité de Contratacion

Objetivo: de fecha 28 de octubre de 2024 amparada en el Acta No. 54 presentadas por la Coordinadora del Grupo de Proteccion - veinte (20)
necesidades contractuales de modalidad HCB presentadas por la Coordinadora del Grupo de Ciclos de Vida

Agenda:

¢ Instalacidn del comité de contratacion

o Verificacion del quorum

¢ Alcance a una necesidad presentada en el Comité de Contratacion de fecha 28 de octubre de 2024 amparada en el Acta No. 54 presentadas por la Coordinadora
del Grupo de Protecci6n

e Anélisis de veinte (20) necesidades contractuales de modalidad HCB presentadas por la Coordinadora del Grupo de Atencién Ciclos de Vida y Nutricion

o Decision.

Desarrollo:

e INSTALACION DEL COMITE DE CONTRATACION

Se deja constancia de que el presente comité se realizara haciendo uso de la aplicacién Teams?, de conformidad con la Resolucion 8400 de 2017, Articulo 4° “Sesiones y
funcionamiento del Comité de Contratacion de las Direcciones Regionales” numeral 6 que establece que “Cuando las necesidades del servicio asi lo exijan, el Comité podra

! Guia Teams Bésico disponible para consulta en el siguiente link: https://www.icbf.gov.co/sites/default/files/procesos/guia_teams.pdf

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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sesionar de manera virtual y por convocatoria de la Secretaria Técnica del Comité” 2 conforme lo permite el Proceso Estratégico de Gestion de Tecnologia e Informacién
cuyo objetivo es “Orientar la gestion de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones — TIC, articulada con la estrategia de negocio, generando valor en el marco
de las politicas y lineamientos establecidos por la autoridad competente.”Y en cuyo PLAN DE USO Y APROPIACION DE Tl PL5.GTI3 plantea como objetivo el de “Fortalecer
el uso eficiente de los servicios y herramientas tecnologicas, para generar apropiacion de éstas, e incentivar una cultura de Tl en los colaboradores del ICBF que facilite una
mayor produccion e innovacion laboral.” Toda vez que el desarrollo del espacio del Comité de Contratacion a través de esta herramienta facilita la conservacion de evidencias
como la asistencia y las intervenciones de los participantes a través de la herramienta de grabacion de la reunién con la que cuenta la aplicacion.

Siendo las 11:59 AM, se da inicio a la reunion del comité de contratacion, en el que se adelantara el analisis de un alcance a una necesidad presentada en el Comité de
Contratacion de fecha 28 de octubre de 2024 amparada en el Acta No. 54 presentadas por la Coordinadora del Grupo de Proteccion - veinte (20) necesidades
contractuales de modalidad HCB presentadas por la Coordinadora del Grupo de Ciclos de Vida y Nutricion.

Es importante anotar que, en concordancia al ARTICULO 18. ORDENADORES DEL GASTO DELEGADOS del Manual de Contratacion ICBF Vigente (Version 6), se
establece que “A partir de la entrada en vigencia del presente Manual y hasta la expedicion del acto administrativo particular mediante el cual el/la Director/a General realice
delegaciones adicionales o modifique la ordenacion del gasto en uno o varios funcionarios, la actividad relacionada con la gestiéon Contractual de la entidad, se entiende
delegada en el/la Subdirector/a General del ICBF, el/la Secretario/a General del ICBF y los Directores/as Regionales, como se detalla en el anexo 1 de este Manual de
Contratacion. Cualquier modificacion al anexo podra realizarse por parte del (la) Director (a) General con la expedicion de un acto administrativo, de manera temporal o
definitiva.”

De igual manera, en los numerales 1y 2 del Articulo 6 del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF, se indica que
“(...) 1. La ordenacion del gasto y el ejercicio de la facultad para dirigir los procesos de seleccion y celebrar los contratos o convenios cuya ejecucion se desarrolle en forma
exclusiva en el territorio de su jurisdiccion, relacionado con las Modalidades de Seleccion de los Procesos Sujetos al Régimen del Estatuto General de la Contratacion
Estatal. Cuando la cuantia de dichos procesos de seleccion, contratos o convenios supere los 1.000 SMLMV, debera mediar autorizacién y aprobacién previa, suscrita por
la Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccion General...

2. La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el
territorio de su jurisdiccion relacionado con los procedimientos establecidos para la Contratacion Directa del Servicio Publico de Bienestar Familiar. En todos los casos el
Director Regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos de aporte o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccion

2 Resolucion 8400 de 2017 — ICBF, disponible para consulta en el siguiente link: https://www.icbf.gov.co/resolucion-no-8400-por-la-cual-se-reglamenta-procedimiento-y-funcionamiento-comite-de-
contratacion

8 Disponible para consulta en el siguiente link: https://www.ichf.gov.co/estrategico/gestion-de-tecnologia-e-informacion/tecnologia
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Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual debera acreditar que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el respectivo contrato,
lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios previos de la contratacion. Sobre este particular el Director Regional debe informar a la Direccion competente
de la prestacion del servicio de la Direccion General, remitiendo la justificacion respectiva. {(...)”

e VERIFICACION DEL QUORUM

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion vigente, la Direcciéon Regional Valle del Cauca procedio a convocar a sesion de Comité de Contratacién. En
primera instancia, se realiza verificacion del Quorum y se deja constancia de que se encuentran presentes los siguientes miembros:

MIEMBROS PERMANENTES CON VOZ'Y CON VOTO:

Janet Quifiones Preciado

- Directora (E) Regional Valle del Cauca (E)

Adriana Daza Dorado

- Coordinadora Grupo Financiero

Esperanza Claudia Bravo

- Coordinadora Grupo Juridico (E)

SECRETARIA DE COMITE:

| Lince Magalli Angarita Lozada | - Abogada CZ Palmira

MIEMBROS INVITADOS CON VOZ Y SIN VOTO:

Se formaliza la participacion como responsable del Grupo de Atencién por Ciclos de Vida y Nutricion, en su
condicion de Coordinadora, de la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt, en calidad de area solicitante de la
necesidad contractual, de igual manera se formaliza la participacion de la Dra. Maria Ruth Popo Coordinadora

del Grupo de Proteccion

a una necesidad que se presento en el Comité del dia 28 de Octubre de 2024 y cuya acta quedo registrada con

No. 54

con la finalidad de que exponga un alcance que se debe dar

Diana Carolina Gil Betancourt

Coordinadora del Grupo Ciclos de Vida y Nutricién

Maria Ruth Popo Gonzélez

Coordinadora del Grupo Proteccion
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Se deja constancia que los invitados con voz, pero sin voto son apoyo técnico con el fin de orientar las instrucciones y justificaciones realizadas para surtir el proceso de
contratacion requerido.

Interviene la Dra. Esperanza Claudia Bravo manifestando que mediante el Memorando Rad. 202416000000132213 de fecha 10 de Octubre de 2024 la Direccion de Primera
Infancia impartié orientacion para la contratacion de los servicios de educacién inicial en el marco de la atencion integral de la primera infancia en sus distintas modalidades,
el ya mencionado memorando contiene todas las indicaciones a tener en cuenta entre las que se tienen las evaluaciones juridicas, técnicas y financieras.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Para:

Asunto:

Fecha:

MEMORANDO

Radicado No: 202416000000132213

DIRECTORES REGIONALES, COORDINADORES DE LOS GRUPOS
DE ASISTENCIA TECNICA Y CICLOS DE VIDA Y NUTRICION,
COORDINADORES DE LOS CENTROS ZONALES, COORDINADORES
DE LOS GRUPOS JURIDICOS, REFERENTES DE PRIMERA
INFANCIA, ¥ ENLACES FINANCIEROS DEL ICBF.

Orientaciones para la contratacion de los servicios de educacion inicial en el
marco de atencién integral a la Primera Infancia de Hogares Comunitarios de
Bienestar - HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, HCB FAMI, Hogares
Empresariales, Jardines Sociales y Desarrollo Infantil en Establecimientos de
Reclusion - DIER.

2024-10-10

Estimadas(os) directoras (es), equipos de las Direcciones Regionales, y Centros Zonales,

En el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre, Ley 1804 de 2016, y, en aplicacion de las delegaciones de ordenacién del gasto y
funciones en materia contractual de las Direcciones Regionales y al régimen especial de aporte,
con la finalidad de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio de educacién inicial en
el marco de la atencién integral en lo que resta de la vigencia 2024, se imparten las siguientes
orientaciones para el perfeccionamiento de los contratos de aporte segun el Manual de
Contratacién vigente.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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PRIMERO: ANALISIS DE UN ALCANCE QUE SE DEBE DAR A UNA NECESIDAD DEL CONTRATO 76005422024 PRESENTADA EN EL COMITE DE CONTRATACION

EL DIA 28 DE OCTUBRE DE 2024 AMPARADA CON EL ACTA No. 54 - GRUPO DE PROTECCION.

Se procede a presentar por parte de la Dra. Maria Ruth Popo la necesidad que se requiere incluir, necesidad que corresponde al Operador Fundacion Ser Gestante cuyo
contrato corresponde al 76005422024, contrato al cual se le va a adicionar un valor correspondiente a $6.983.928 por el rubro Adicion, en razon a que este recurso no se
incluyé en el acta No 54 del dia 28 de octubre de 2024.

Consecutivo No. Contrato

Identificador
Presupuestal

Dependencia

Dependencia Descripcion

Entidad Contratista

Dependencia

Servicio SIM

Cupos

Valor cupo

Vir Contrato  Valor mensual

Supervisor 2024-2 20242
2024
C4602-1500-10- MODALIDADES DE APOYO Y APOYO
5 TR0 | 122 A A i |ASOCIACION CREEMOS ENTI BI0519681 | CZ SUR PSICOLGGICO 169 WEH | MIEBE| AT
ESPECIALIZADO
CAB02-1500-10- MODALIDADES DE APOYO Y APOYO
55 Teossud (S 72 A s [FUNDACION LAZZ0S DE AMOR SO0 | CZ SUR EE?%?SSED 108 WD | BBMEE?|  B0BIM
FUNDACION FARA EL FGMENTO DE LA T
C-4B02-1500-10- MODALIDADES DE APOYO Y EDUCACION, LA  SALUD, LA -
3 TE00S30M | 70400, 450001402 2 |FORTALECIMIENTO A LAFAMILIA |AUMENTACION ¥ LA NUTRICION pg| 010016840 |CZSUR ng&ﬁﬁﬁgo 7 1385 1R203%) U074
COLOMBIA - FESANCO
J— INTERNADO
1 TR00522024 - 13 |MODALIDADES DE ACOGIMIENTO |FUNDACION SER GESTANTE 5003698984 |CZPALMIRA  |DISCAPACIDAD 185 32000 | 43dues0| w2610
7040450201402
PSICOSOCIAL
P INTERNADO
) 7005582024 - 13 |MODALIDADES DE ACOGIMIENTO |INSTITUTO TOBIAS EMANUEL 8903035223 |z SUR DISCAPACIDAD 15 2369985 2830458800 14T
T04M0-45802014-02
INTELECTUAL
6 Te00ses20e | C-4802-1300-10- 13 |MODALIDADES DE ACOGIMIENTO |NSTTUTO  OSCAR  SCARPETTA| sopapyizes G2 INTERNADO 100 2120355|  170388595| 2129350
704040 450201402 OREJUELA DE FROTECCION INFANTIL SURORIENTAL A2 B, .
CAG02-1500-10- CORPORACION UNIDA POR  EL 7 CASA
% Teonsesn | 123 |MODALDADES DE ACOGIMIENTO |SOR ORACION ~ UNDA 0T (T A rARA P 22m8%|  WELE| 8w

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Valor mensual ADICION TIENPO VALOR ADICION | TIEMPO CUPOS NAEOR VALOR TOTAL VALOR POR VALOR POR

w2 cupos P05 cyposnuEvos | INIGIALES CUPOS — DEPENDENCIA o cicacion  REINVERSION ADICION Jusificacion necesidad

INICIALES 12
El ICBF promowvera la
swaziesr | a3 | MESYE 5449593800 | 29 DIAS 54.540 452,00 - 109.036.390,00 195.973,00 108.839.417,00 desinsfiucionalizacion de la nifiez, en parficular: (1) evitara la insBiucionalizacion de los
Dlaz 0 a3 afos; (2) medianie la idensficacion de familias en rissge y forigleciéndolas; (3) la

ubicacion en medio insStucional, inicaments cuando eca ©ea la Uiima opcidn; (4)

- 1MESY 29 - fortaleciendo las familias que han pendido o cuidado de sus hijos para que logren
3505124 e DlAS 4727358500 | 29 DIAS 34.854.253,00 B 82.127 838,00 1871.248,00 80.256.590,00 recuperanio; de acuendoa soliciudes de los Cenros Zonales | se presenta las necesidades de adicion de
83 cupos para el servicio complemeniano apoyo psicologioco especializado para Asociacion Creemos en
{MESY 29 T, distibuidos as3: CZ Tulua 36 cupos, CZ Palinea 35 Cupos, CZ Yumbo 11 cupos . gualmente anie ka
MOTAE| B 23.636.792,00 | 20 DlAS 23.236.160,00 - 45.872.961,00 2£59.140,00 MUIEN00 | necesidades presentadas por los CZ de Call, e2 presents la necesidad de adicion de 36 cupos en &

mismo servicio 8 FESANCO y 72 cupos para Fundacion Larzos de amor

Se presanta la necesidad de adicion de 10 cupos | Beniendo en cuenta que en la acualidad contamds con

41206105 10 'DL:‘:” = 64.507.394,00 | 20 DIAS 523.165.902,00 6.983.928,00 |  594.657.224,00 - 504.657.224,00 | una Bista de espera de de 7 cupos para la modalidad Disacpacidad mental peicosocial y & operador cuenta
con capacidad insialada
1 MES ¥ 29 Se presanta la necesidad de adicion de 10 cupos | Beniendo en cuenta que en la acualidad contamds con
I/ATTH| M0 | 47.003.038,00 | 29 DIAS 345 547 535,00 - 383 550.863,00 1,882 232,00 381658.631,00 |  una lista de espera de de 5 cupos para la modalidad Disacpacidad intstectual | y & opsrador cusnia con
capacidad insialada
ICI0N 2 O 58N, 0 en la UCION NoO. 10, e =] 30 08 la Cud 58
spgsson| s [PMEEYZE [ oneamssrmon | 2o ous 205.837.650,00 B 415.224.225,00 783.603,00 414,440 £72,00 | "esusive el recurso de reposicion intsrpussto conta la Resohicitn 1531 ds! 30 de marzo de 2023, medianis
DIAS ! ! ' ! ' Ia cual g2 resolvid el Proceso Administratvo Sancionaiono adelaniado en cona de Iz INSTITUCION SAN
JOSE idensicada con NIT. 830,304 058 - 1 y s& modifica el articulo fercero de la referida resolucion, la cual
i {MESY 20 . . . resushve en &l arsculo tercero: SANCIONAR 2 la INSTITUCION SAN JOSE idensicada con NIT. 830,304,058
e R Y 7875918400 | Z8DIAS 47.314.846,00 - 126.074.040,00 47.787.250,00 TB2BTN000 |y con la SUSPENSION por &l tirmine de DOS (2) MESES ge la Licencia de Funcicnamiento Provisiona

cinrnada nor la Renional ICRF Valle del Cauca mediants 13 Beenlucion 1151 ded 08 de ulio de 2072 O 1A

Interviene la Dra. Esperanza Claudia Bravo detallando que se propone a votacion de quienes tienen voz y voto en el presente Comité:
Votacidn:
Direccidn Regional: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacion técnica del Grupo de Proteccion, se acoge la misma para surtir UN ALCANCE QUE SE DEBE DAR A

UNA NECESIDAD DEL CONTRATO 76005422024 _de Adicién a Contrato de Aporte, conforme al Manual de Contratacion ICBF Vigente Version 6, en atencion a la
prevalencia de derechos y el Interés Superior de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Grupo Financiero: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacion técnica del Grupo de Proteccion, se acoge la misma para surtir UN ALCANCE QUE SE DEBE DAR A
UNA NECESIDAD DEL CONTRATO 76005422024_de Adicion a Contrato de Aporte, conforme al Manual de Contratacion ICBF Vigente Version 6, en atencién a la
prevalencia de derechos y el Interés Superior de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Grupo Juridico: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacion técnica del Grupo de Proteccion, se acoge la misma para surtir UN ALCANCE QUE SE DEBE DAR A UNA
NECESIDAD DEL CONTRATO 76005422024 de Adicion a Contrato de Aporte, conforme al Manual de Contratacién ICBF Vigente Version 6, en atencion a la prevalencia

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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de derechos y el Interés Superior de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Se procede a presentar las necesidades por parte de la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt, se da inicio a la presentacion de la matriz que corresponde a las VEINTE
necesidades por parte del Grupo de Atencién de Ciclos de Vida y Nutricion.

SEGUNDO: ANALISIS DE VEINTE (20) NECESIDADES CONTRACTUALES - CONTRATOS DE APORTE A SUSCRIBIR POR EL MANUAL DE CONTRATACION DE

ICBF VIGENTE VERSION 6 - GRUPO DE ATENCION DE CICLOS DE VIDA Y NUTRICION.

Interviene la Dra. Diana Carolina Gil, Coordinadora del Grupo de Ciclos de Vida y Nutricion, procede a proyectar y exponer las veinte (20) necesidades las cuales discrimina
de la siguiente manera: quince (15) necesidades al amparo del articulo 35 invitacion cerrada literal H, cinco (05) necesidades al amparo del articulo 37 contratacion directa
para grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos, conforme al Manual de Contratacion ICBF Vigente Version 6, continua con la presentacion de la matriz dando
lectura a cada necesidad detallando caracteristicas de valores del contrato, que incluye el valor, valor de péliza, y cumplimientos a nivel técnico, juridico y financiero segun

corresponda, segun matriz proyectada.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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SITCC _ICENTRO ZON"'| MUNICIPIC _ SERVICIO TIPO DE CONTRATACION NIT OPERADOR . SERVICIO
Articulo 35 Contratacién por ASOCIACION DE HOGARES DE
213739 CZ LADERA caLl HCE - COMUMITARIO L . 600074195 HCB - COMUNITARIO
invitacidn cerrada (IC), literal h. BIENESTAR BAJO JORDAN
HCE - COMUMITARIO A o 35 C _ HCB - COMUNTARIO
cZ rticulo ontratacian por ASOCIACION DE HOGARES DE
213740 CaLl o . 500209439
SURORIENTAL HCE AGRUPADOS - invitacidn cerrada (IC), literal h. BIENESTAR MANUELA BELTRAN N3 HCB AGRUPADOS -
COMUNITARIC COMUNTARIC
AMDALLUCIS HCE - COMUMITARIO HCB - COMUNITARIO
- Articulo 35 Contratacion por _
g e | sooamy | Achooucrooasesee |7y semesocs
BLGAL AGRANDE invitacidn cerrada (IC), literal h. COMUNITARID
HCE - COMUMITARIO HCB - COMUNITARIO
; = ASOCIACION DE HOGARES DE
213750 CZ LADERA caLl HCE - COMUMITARID . Amcp,ln £ Contrataupn por 805009682 BIENESTAR SAMARIA POLVORINES HCE - COMUNITARIO
invitacion cerrada (IC), literal h.
PARTE ALTA
(14 Articulo 35 Contratacidn por ASOCIACION DE HOGARES DE
213752 | Sy RORIENTAL CALl HEBFAM -FAMLIAR invitacién cerrada (IC). literal h. 800058286 | geyesTaR coMunERDS v GRURD | | OB FAMI-FAMILIAR
. = ASOCIACION DE PADRES DE
213754 £z caLl HCE: FAMI - FAMILIAR LT TR T 800159288 | HOGARES DE BENESTAR MANUELA | HCB FAMI- FAMILIAR
SURORIENTAL invitacién cerrada (IC), literal h. BELTRAN NO 2
cz Articulo 37 “Contratacidn directa con CABILDO INDIGENA DE LA COMUNIDAD
213772 | o e vENTURA| EHUEMAVENTURA HCE - COMUMITARID. | grupos étnicos o para la atencidn de | 818000618 AT LT HCB - COMUNITARIO
grupos etnicos
cz Articulo 37 “Contratacidn directa con CDE?U”NSIS\% ﬁgg;ﬁrg:ﬁ gsé_r?m
213773 g uenavEnTURA| EUENAVENTLRA HCE - COMUMITARID | grupos étnicos o para la atencidn de | 835001125 DEL RID RIO DAGUA ZONA ALTA Yy | CE - COMUNTARIO

grupos étnicos

MENIA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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CONFIRMACION | CONFIRMACION | CUPOS/ | TOTAL SERVICIO TOTAL APORTE — =
uDs - CUPOS uD - + DOTACION ~ POLIZA ICBE - | JURIDICC TECNICO _ [FINANCIEF? COMITE
13 156 12 104422 632 417.691 104.840.373 CUMPLE NO CUMPLE CO- CUMPLE ACTA 56 30 DE OCTUBRE
XENDEUDAMIENTO
14 168 12
145.856.052 583.424 145.439 476 CUMPLE CUMPLE CUMPLE ACTA 56 30 DE OCTUBRE

4 48 12

a 43 12

11 132 12 132.014924 528.060 132542 934 CUMPLE CUMPLE CUMPLE ACTA 56 30 DE OCTUBRE

1 12 12

NO CUMPLE-
11 132 12 88.357.654 353.431 88.711.085 CUMPLE CUMPLE ACTA 56 30 DE OCTUBRE
ENDEUDAMIENTO

12 144 12 89.766.072 359.064 90.125.136 CUMPLE CUMPLE CUMPLE ACTA 56 30 DE OCTUBRE

16 192 12 119.688.096 478.752 120.166.8438 CUMPLE CUMPLE CUMPLE ACTA 56 30 DE OCTUBRE

5 50 10 38.025.500 0 38.025.500 NO CUMPLE- CUMPLE CUMPLE ACTA 56 30 DE OCTUBRE

MINISTERIO
20 200 10 152.102.000 0 152.102.000 CUMPLE CUMPLE CUMPLE ACTA 56 30 DE OCTUBRE
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Terminada la exposicion de la Dra. Diana Carolina Gil interviene la Dra. Esperanza Claudia Bravo consultando si de las veitne necesidades presentadas alguna supera los
5000 mil salarios minimos, pregunta que es contestada por parte de la Dra. Diana Carolina Gil indicando que los operadores que superan los 5000 mil salarios minimos son:
El Jorge, Comacovalle, ONG La Red y Asohiva, para un total de cuatro, se procede a votacion de favorabilidad de las necesidades que se han expuesto, esto por parte de
quienes tienen voz y voto en el presente comite.

Votacion:

Direccion Regional: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacién técnica del Grupo de Atencién por Ciclos de Vida y Nutricidn, se acoge la misma para surtir VEINTE
(20) necesidades las cuales se discriminan de la siguiente manera: quince (15) necesidades al amparo del articulo 35 invitacion cerrada literal H, cinco (05)
necesidades al amparo del articulo 37 contratacion directa para grupos étnicos o para la atencién de grupos étnicos, en atencion a la prevalencia de derechos y el
Interés Superior de Nifios, Nifias y Adolescentes.
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Grupo Financiero: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacion técnica del Grupo de Atencion por Ciclos de Vida y Nutricidn, se acoge la misma para surtir VEINTE
(20) necesidades las cuales se discriminan de la siguiente manera: quince (15) necesidades al amparo del articulo 35 invitacion cerrada literal H, cinco (05)
necesidades al amparo del articulo 37 contratacion directa para grupos étnicos o para la atencién de grupos étnicos, en atencion a la prevalencia de derechos y el
Interés Superior de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Grupo Juridico: FAVORABLE, una vez escuchada la justificacion técnica del Grupo de Atencién por Ciclos de Vida y Nutricion, se acoge la misma para surtir
VEINTE (20) necesidades las cuales se discriminan de la siguiente manera: quince (15) necesidades al amparo del articulo 35 invitacién cerrada literal H, cinco
(05) necesidades al amparo del articulo 37 contratacion directa para grupos étnicos o para la atencién de grupos étnicos, en atencion a la prevalencia de derechos
y el Interés Superior de Nifios, Nifias y Adolescentes.

Pone de manifiesto la Dra. Esperanza Claudia Bravo una vez hecha la votacion que es preciso resaltar que para la los operadores que no cumplieron, con un requisito y las
evaluaciones juridicas salieron como no cumple se aprueban teniendo en cuenta el interés superior de los nifios y que se hace necesario garantizar la atencion de los
mismos, aunado a esto, la situacion que en los territorios que se han presentado no hay otros operadores que puedan entrar alli operar el servicio.

Interviene la Dra. Diana Carolina Gil y manifiesta que es importante que quede en el presente acta como varios dos situaciones que se han presentado y que es de su
interes dar a conocer a los presentes.

El Vallado B habia sido presentada y aprobada en Comité de contratacion en el Acta nimero 54 del 28 de octubre, sin embargo, con Vallado B esta ocurrié algo.
Y es que a ellos les hacen un supuesto fraude bancario, donde hay un tema de unas transacciones bancarias, dos de esas transacciones fallidas y una que si fue si fue
exitosa por $26.000.000 de pesos.

La alerta la genera la misma representante legal manifestando que se ha surtido todo el proceso ante la Fiscalia. La denuncia, sin embargo, el Banco todavia no ha hecho
un dictamen claro de qué fue lo que paso, traigo a colacién esta situacion que considero importante porque ya ellos tenian el aval y la idoneidad por parte del supervisor del
contrato. Sin embargo, la supervisora del contrato ha venido manifestando de manera verbal que pues como que ya no tiene ni idoneidad por esta situacion. Qué pasa frente
a esto, el operador igual tiene que devolver el recurso independientemente de Ila respuesta  que  del  banco.
Sin embargo, como la respuesta se va a dar apenas hasta el dia viernes, no se si esta necesidad contractual se deja en espera el proceso de contratacion hasta que el
Banco defina si este si esa transferencia fue consentida o no, porque habria que alli que tener clara esa situacidn, sin embargo existirian unas desventajas en esta situacion,
frente a eso que los nifios no podrian iniciar la atencién el dia lunes o a partir del primero de noviembre. Esa es una de las situaciones, pero pues la traigo a colacion del
Comité de contratacion porque considero que este no es una sola decisién de la ordenacion del gasto, sino del Comité de Contratacién, como conocer lo que habia pasado
con esta entidad.
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La otra situacién que expone la Dra. Diana Carolina Gil es respecto a Mojica 3 se evidencié por parte del grupo juridico una presunta falsificacion en el documento de
Personeria juridica, razon por la cual no ha sido presentada comité de contratacidn y pues consideraria que tampoco va a ser presentada comité contratacion, lo que le
solicité al centro zonal fue poder identificar estas 25 unidades de servicio que equivalen a 300 cupos dénde podian ser ubicadas, donde quién no los podria atender, el dia
de hoy el centro zonal me da la respuesta y me dice que esas 25 unidades se le puedan pasar a COOMACOVALLE como para no devolver el proceso, porque tendriamos
que volver a solicitar a nivel nacional que nos avale que la matriz de contratacion y un nuevamente a empezar desde cero con COOMACOVALLE vy perjudicariamos a las
madres comunitarias que ellos tienen también actualmente la propuesta de nosotros es una vez se firme el contrato con COOMACOVALLE hariamos la adicion de estos 25
unidades 300 cupos a ese contrato para que la afectacion sea menor.

Estos dos casos, principalmente para para la toma de decisiones.

Frente al Vallado B por parte del Comité de contratacién porque igual ya no me deja toda vez que la carpeta ya esta radicada en el grupo juridico para que se realice el
contrato, pero si no, nosotros como Grupo de Atencion de Ciclos y Nutricion enviariamos una nota diciéndole que quedaria en espera.

Interviene la Dra. Janet Quifionez Preciado y expone Nosotros hemos estado analizando estos dias esa situacion de las de Vallado B y de Mojica 3 y es claro que si se
incurrié en una falsedad en documento, documento publico el paso a seguir seria presentar la correspondiente denuncia.

Desde el grupo juridico y optamos por no contratar con Mojica 3 toda vez que pues es evidente que se incurre en una falta.
¢ Que nos impide nos impide generar idoneidad para, con para contratar? Sin embargo, yo quiero saber si el supervisor del contrato se pronuncié frente a este hecho y si
nos presenté el documento donde no avala la idoneidad para no entrar en violacién del debido proceso, porque aunque es evidente, pues tenemos que tenemos observar
el debido proceso con la situacion de Vallado B, pues estamos a la espera de que el banco nos dé informacién que nos permita aclarar la situacion, pero sin embargo pues
como no tenemos las claridades legales y en este momento para tomar decision en aras de no afectar los nifios y en el interés superior de los nifios, pues hemos pensado
en continuar con la contratacién y en caso de encontrarse dolo o culpabilidad en estas transferencias de las que se nos viene hablando, pues tendriamos que tomar las
medidas pertinentes desde el punto de vista juridico y legal.

Me regreso un poco al tema de si Mojica 3 entonces vamos a hacer la atencion con otro operador en aras de no afectar el servicio de nifios, nifias y adolescentes que es
finalmente el objeto de los contratos. Es todo doctora esperanza.

La Dra. Esperanza Claudia procede a dar uso de la palabra a la Dra. Adriana Daza interviene entonces manifestando: yo estoy de acuerdo con la Directora, me parece que
el tema de del traslado de lo de la cuenta bancaria y es un caso muy confuso que se haya podido realizar un traslado de esa de esa magnitud y que la misma representante
legal sea quien le este manifestando a la Fiscalia que tome cartas en el asunto.
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Entonces habria que esperar a ver que nos determina el Banco qué fue lo que sucedid, eso frente al tema de la cuenta bancaria y frente a la situacién de Mojica 3, el
supervisor solicitd que pasaramos esos cupos a COOMACOVALLE yo estaria de acuerdo con esa solicitud , teniendo en cuenta que el operador pues a ha demostrado
eficiencia en la prestacién del servicio.

La Dra. Esperanza Claudia hace uso de la palabra manifestando por parte de las suscrita referente a la necesidad de contratacion con la asociacion Mojica 3 también esta
de acuerdo toda vez que hay una presunta falsedad, documento publico y también seria importante contar con la idoneidad del supervisor del contrato, que para este caso,
pues no seria idoneo y los 300 cupos adicionarlos al operador que se sugiere por parte del Grupo de Ciclos seria COOMACOVALLE en aras de pues no afectar la atencion
de los nifios a partir del primero de noviembre.

Frente a la Asociacidn Vallado B teniendo en cuenta que hasta el momento, pues no se tiene todavia una informacién clara y se esta a la espera, la respuesta por parte del
banco consideraria también que podemos contratar con esta asociacion también aunado a la advertencia que se hizo por parte de la misma representante legal y una vez
que llegué la respuesta, la informacidn del banco, pues ya se determinara las acciones legales a seguir, al operador el supervisor si debe solicitar el reintegro de los dineros,
como se le ha hecho se le ha informado en correos electrénico.

La Dra. Janet Quifionez Preciado interviene y consulta si el supervisor del contrato de Mojica 3 que ha dicho frente a la identidad y la continuidad con este operador, porque
para mi eso es importante, porque hace parte del debido proceso.

A lo que la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt manifiesta que el operador Mujica 3 ellos tienen la idoneidad, desde el centro zonal se expidieron idoneidades tanto para
Mojica como para el Vallado B. La Dra. Janet Quifionez Preciado detalla que quizas con este nuevo hecho, posiblemente ellos no lo han conocido la Dra. Diana Gil manifiesta
que si lo conocen. La Dra. Janet Quifionez Preciado procede a indicarle a la Dra. Diana Gil no sé si tu Diana les has le has puesto en conocimiento esto, porque si hay una
falsedad de por medio como el Supervisor va a dar una idoneidad. ; Quiero que eso sea que no sea dicotdmico, que eso sea en linea de lo que esta pasando, porque si el
supervisor esta dando una idoneidad y nosotros estamos diciendo otra cosa, entonces de qué estamos hablando?

La Dra. Diana Carolina Gil Betancourt interviene detalla o que pasa es que las idoneidades, nosotros la solicitamos cuando iniciamos este proceso para poder empezar a
enviar las invitaciones, como este hecho se evidencié fue cuando ya se estaba haciendo el proceso de evaluacién, yo si le informé al centro zonal, (proyecta correo donde
le informo al CZ) donde se informa a Maria Alejandra y Kelly y bueno del Kelly diciéndole que atendiendo a la solicitud presentada por Mojica 3 en el cual presuntamente
adulterd el certificado de personeria juridica de la ICBF, por lo cual dicha entidad no contara con la viabilidad por parte del Comité de contratacion. Para surtirse la necesidad
contractual que actualmente se esta llevando a cabo, solicito cual seria la entidad que podria asumir la operacion de las unidades de cupos que actualmente estan siendo
operados por Mojica 3.
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La Dra. Janet Quifionez Preciado pone de manifiesto esperemos que el supervisor del contrato no diga que esta de acuerdo porque entonces el supervisor que contratemos
con ellos, porque si no, entonces el supervisor del contrato estaria incurriendo en una falta y es una falta grave porque le estamos advirtiendo de una situacioén que pasa por
el Cddigo Penal y aun asi se insiste en que se tenga que contratar.
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Entonces, necesitamos, asi sea por correo ese documento, porque hay un nuevo hecho, nos dieron la idoneidad hace 15 dias, 10 dias, un mes, dos meses, lo que sea, pero
si se presenta un hecho. El representante, el supervisor del contrato también tiene que decir corto y eso es observar el debido proceso. ;O me equivoco? Dra. Esperanza.

La Dra. Esperanza Claudia Bravo manifiesta totalmente de acuerdo es que la falta es tan, pues es tan grave que lindan el campo penal el incurrir en una presunta falsedad
de un documento publico que fue el certificado de existencia y representacion legal que expide el Instituto de Bienestar familiar, a través del grupo juridico entonces si
debemos estar acordes en que como no se va a aprobar a este operador por lo que los hechos denunciados les debe, debe quedar la certificacion de idoneidad, como que
si no se le va dar idoneidad, no tendria idoneidad para contratar a Mojica3. Y mas por las razones que ustedes conocen del tema de las madres comunitarias y todo eso
porque luego van a venir a pedir explicacién. Debemos crear acordes con lo que estamos tomando en la decision. Son hechos nuevos que la supervisora emiti6 la certificacion
cuando todavia se desconocia esta situacion y esta irregularidad, se advierte en el proceso de evaluacion.

La Dra. Janet Quifionez Preciado indica que se debe de momento dejar el proceso hasta donde se conoce y que una vez se tenga el documento o correo por parte de la
supervisora del contrato se procedera a presentar en un nuevo comité el traslado de los cupos a COOMACOVALLE, asi lo confirma la Dra. Diana Gil que es la sugerencia
que se recibié por parte del CZ.

Interviene la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt indica que esa se tendria que presentar después de que el contrato de con COOMACOVALLE este se surta porque
tendriamos que mandar a validar a la sede nacional esa matriz nuevamente por adicion, ya no por contrato nuevo, sino por adicion.

Pone de manifiesto la Dra. Janet Quifionez Preciado ¢ Entonces, qué pasaria aqui?, Porque a mi me pareceria que lo mas rapido que nos puede pasar es solicitarle al
supervisor del contrato que nos envie el concepto y poderle darle y poder darle alcance a este a este comité hoy mismo.

La Dra. Esperanza Claudia Bravo detalla que la Dra. Diana, lo que sugiere el comité es que se le adiciona en estos 300 cupos una vez se tenga suscrito ya el contrato con
COOMACOVALLE, pero entonces, de acuerdo la Dra. Janeth, yo entiendo que a ella le preocupa, es cuando se haria la adicidn, cuando la Dra. Diana dice que va para
validacion nuevamente la matriz a la sede nacional, cuanto tiempo se tarda ese proceso.

La Dra. Diana Carolina Gil Betancourt interviene y detalla es que alli tendriamos nosotros que surtir el contrato que tiene COOMACQOVALLE con suroriental, cuando ellos
surtan ese contrato, nosotros tenemos que decirle a la sede nacional que vamos a adicionar tantos CUPOS a ese contrato, es decir, 25 unidades 300 cupos , ellos no lo
validarian porque esto ya iria por un proceso de adicion, eso cuanto se puede tardar, podemos estarlo haciendo entre la primera semana de noviembre y la segunda semana.
Nosotros esperamos que en la primera semana, que seria del 5 al 8 ya podamos tener esa adicion en firme, pero pues dependemos también de cuando sale el contrato
COOMACQVALLE.
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Dra. Esperanza Claudia Bravo si el contrato todavia de COOMACOVALLE no lo hemos sacado, por qué no se aprueban estos CUPOS no para sacar no por adicién, si no
sacar por los cupos que ya tiene y sumarle estos, pero no a través de la figura de una adicion, una vez se suscriba el contrato, sino sacar estos cupos de una vez con el
contrato que aun no se ha celebrado.

A lo que indica la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt doc pero ahi vamos a tener un problema mas grande y es lo que ya hicimos, el anélisis, si nos vamos a hacer un
contrato nuevo con COOMACQOVALLE que se lo tendriamos que adicionar al SITCO 213822, tendriamos que adicionar ya esto esta, digamos aprobado a nivel nacional la
matriz esta aprobada todo. Si ustedes me dicen que hacemos el proceso, (procede a proyectar matriz) e indica yo prefiero con toda la sinceridad, dejar de atender en este
momento por una semana 300 CUPQOS a dejar sin atencion, 876 CUPOS mas, 300 serian casi 1000 y pico de CUPOS, porque nosotros tendriamos que volver a mandar
matriz de validacién a cambiar el tema de los CDP, hacer todo el proceso nuevamente y volverlo a presentar a comité.

Si ustedes me dicen que hagamos el proceso, hoy mismo lo hacemos nosotros y hacemos la nueva invitacion a COOMACOVALLE, porque tendriamos que hacerle la
invitacion, ya no por 876 CUPOS que fue la invitacién inicial, sino por 1176 cupos, incluyendo ya los de Mojica, 3. Eso tenemos que mandarlo a validar a nivel nacional y
que ellos no lo aprueben. Nosotros organizar nuevamente documentacién y todo podemos hacerlo, pero entonces el contrato de COOMACOVALLE ya no saldria tampoco
al 31 de octubre ni al primero, sino que saldria también un poquito después.

Indica la Dra. Esperanza Claudia Bravo de acuerdo a lo manifestado por la Dra. Diana Gil si realmente puedes hacerlo de esa manera, pues tiene toda esa incidencia para
las demas, las demas necesidades. Pues si consideraria que pues hay que hacerlo a través de adicion, una vez se suscriba el contrato porque seria menos traumatica.

Diana Carolina Gil Betancourt Menos traumatico para las otras madres porque con COOMACOVALLE tiene 73 madres que si no las contratamos, que si no las contratamos
digamos el contrato de COOMACOVALLE, hoy vamos a pasarlo ya para para radicarse al grupo juridico, esperamos que ese contrato pueda salir entre hoy y mafiana es
31 de octubre, pero si hacemos todo el proceso nuevamente podriamos estarnos demorando jueves, viernes y hariamos todo el proceso nuevamente el sabado de presentar
a comité de todo el de todo y estariamos bajando carpeta de COOMACOVALLE el dia martes o lunes.

La Dra. Janet Quifionez Preciado procede a manifestarle a la Dra. Diana, yo no entiendo por qué se van a afectar los demas contratos si cada contrato tiene su CDP yo lo
que no quiero es dejar 300 nifios, ni 800, sin su servicio los nifios no tienen la culpa ni tienen nada que ver con lo que esta pasando, o sea, el servicio de los nifios hay que
garantizarlo. No podemos reorganizar ese CPD adicional de una vez, pero vuelvo y repito hay que solicitar al supervisor del contrato nos ponga en conocimiento su concepto
para que nosotros podamos proceder y no se van a afectar todos vamos a sacar las 19 que estan y dejamos pendiente 19, no serian 18 y dejamos pendiente la de
COOMACQVALLE vy la otra que es la que se le adiciona a COOMACQOVALLE vy seria la modificacién de un solo CPD.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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De acuerdo a la intervencién de la Dra. Quifionez manifiesta la Dra. Diana Carolina Gil Betancourt entonces hagamos lo siguiente, yo voy a solicitar la modificacion,
parariamos hoy no reportaria entonces la carpeta de COOMACOVALLE al grupo juridico, sino que vamos a modificar el consecutivo de COOMACOVALLE vamos a solicitar
la modificacién ya no serian los 800 CUPOS con 73 madres, sino que le adicionariamos las 25 madres mas y los 300 cupos y le solicitamos entonces la anulacién de los 2
CDP la modificacién de Pacos y sacariamos nuevo CDP y nueva invitacion, creariamos la carpeta y apenas se la presentariamos en el Comité de contratacion, no sé cuando
podriamos presentarlas mafiana o el viernes aproximadamente.Entonces voy a voy a empezar a solicitar entonces la validacion de la matriz de alcance a la validacion de la

matriz, ya les informo para el consecutivo.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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RV: Validacion Macro Financiera Matriz ... {4 Descargar ¢ Guardar en OneDrive Mostrar correo electrénico

De: Doris Yanet Pinzon Silva <Doris.Pinzon@icbf.gov.co>

Enviado el: lunes, 21 de octubre de 2024 6:36 p. m.

Para: Janet Quinonez Preciado <Janet.Quinonez @icbf.gov.co>; Leidy Viviana Sandoval Jimenez <Leidy.Sandoval @icbf.gov.co>; Fawce Cardona Redondo <Fawce.Cardona@icbf.gov.co>; Diana Marcela Mendez Munoz I
<Diana.MendezM @icbf.gov.co>; Diana Carolina Gil Betancourt <Diana.Gil@icbf.gov.co=; Keli Viviana Munoz Mayor <Keli.Munoz@icbf.gov.co>

CC: David Alejandro Vasquez Moreno <David Vasquez @icbf.gov.co=; Martha Johanna Pinzon Romero <Martha.PinzonR@icbf.gov.co=; John Jairo Guevara Roja <John.Guevara@icbf.gov.co>; Jorge Alberto Millan Carvajal
<Jorge.Millan@icbf gov.co>; Francisco Javier Castellanos Villareal <Francisco.Castellano@icbf.gov.co>; Angela Sorany Caicedo Romo <AngelaS.Caicedo@icbf.gov.co>; Andrea Alvarez Chaparro

<Andrea.AlvarezC@icbf.gov.co>; Maria Monica Martinez Martinez <Maria.MartinezM@icbf.gov.co>

Asunto: RV: Validacion Macro Financiera Matriz Contratos Nuevos Servicios HCB para la vigencia 2024 Regional VALLE Para 80 Contratos de Fecha 21,0’1[}!20241

Se da alcance a correo que antecede “Remito nuevamente matriz para la respectiva validacion teniendo en cuenta que al consecutivo 69 se les adiciono los cupos del consecutivo 26, dao que era el
mismo operador y evitar tanto desgaste administrativo. De igual manera, el consecufivo 42 al operador desde la supervision no se les dio idoneidad y que se esta viendo |a posibilidad de cambiar el
servicio por modalidad propia teniendo en cuenta que es una zona muy dispersa.”

Cordial Saludo;

Dando aplicacion con las orientaciones contenidas en el Memorando con Radicado No: 202416000000132213 del 2024-10-10 con asunto "Onentaciones para la contratacion de los servicios de
educacion inicial en el marco de atencidn integral a la Primera Infancia de Hogares Comunitarios de Bienestar - HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, HCB FAMI, Hogares Empresanales, Jardines Sociales y
Desarrollo Infantil en Establecimientos de Reclusion — DIER™, y lo establecido en el “Manual de Contratacion V5., se procedio a realizar una verificacion macro financiera y generacion de alertas sobre la
HCB MATRIZ NUEVA CONTRATACION 2024. en términos de:

Validacion financiera: Fue adelantada por el Equipo Financiero de la DPI en cuanto al costeo segun la canasta de servicios vigente y 10s cupos asignados.
Validacion Macro: Total contratos validados en la matrizz 80

« Se evidencia la suscripcidon de 56 contratos en aplicacion del Articulo 35 Situaciones excepcionales, literal h., como se muestra en la siguiente imagen:

NOMBRE DEL SERVICIC ;I ni::"}i':?:ﬂ;l FORMA DE CONTRATACIGN . weooo NOMBREEAS
1 WALLE DEL CALICA [HCB FAMI - FAMILIAR 2 Articulo 35 Contratacion por invitacion cemrada [IC), literal h. B00056230|AS0OCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR MARROQUIN
2z WALLE DEL CALICA [HCB FAMI - FAMILIAR 3 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada [IC), literal h. B00055551|ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR MARROQUIN
3 WALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO 4 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada [IC), literal h. B00055758|AS0CIACION'DEPADRES DE HOGARES DE BIEMESTAR M
4 WALLE DEL CALCA [HCB - COMUNITARIO L] Articulo 35 Contratacion por ir B00058196]AS0CIACION DE HOGARES DEL BIEMESTAR SECTOHR VAL
L] WALLE DEL CALCA [HCE - COMUNITARIO ] Articulo 35 Contratacion por i B0007A195|ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR BAID JORDAN
[:] WALLE DEL CALCA [HCE - COMUNITARIO F Articulo 35 Contratacion por lacion cerrada (IC), B00205435)ASQCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR MANUELA BEI
7 |VALLE DEL CAUCA [HCE FAMI - FAMILIAR 8 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada (IC), literal h. 800247184|ASOCIACION DE HOGARES DE NUEVO SIGLO -

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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12 WALLE DEL CAUCA [HCB AGRUPADODS - COMUNITARIO 14 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada (1C), literal h. 300062446J_A. P.H.B. SECTOR BERLIN COMUNERDS POTRERITO LASY
13 WALLE DEL CAUCA [HCE - COMUMITARIO 15 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. B0005S7E2|AHCE BUENDS AIRES

14 WALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO 16 Articulo 35 Contratacidn por imvitacion cerrada (IC), literal h. B00058000[ASOCIACION DE PADRES HOGARES DE BIEMESTAR COM
15 WALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO 17 Articulo 35 Contratacidn por imvitacion cerrada (IC), literal h. 05009582 [ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR SAMARIA POI
16 |WALLE DEL CALICA [HCB - COMUMNITARIO 18 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada (IC), literal h. S00055833[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR FAMILLAR SEC
17 |WALLE DEL CAUCA [HCB FAMI - FAMILIAR 19 Articulo 35 Contratacian por invitacion cerrada (IC), literal h. 800058286|AS0CIACION DE HOGARES DE BIENESTAR COMUNEROS
18 |WALLE DEL CALICA [HCB - COMUMNITARIO 20 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada (IC), literal h. S00131050[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR SECTOR MOUI
19 |WALLE DEL CALICA [HCB FAMI - FAMILIAR 21 Articulo 35 Contratacian por invitacion cerrada (IC), literal h. 800155288[ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR M
20 |WALLE DEL CAUCA [HCE - COMUNITARIO 22 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. S00060996[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR COMUNEROS
2 WALLE DEL CAUNCA [HCB FAMI - FAMILIAR 23 Articulo 35 Contratacion por imvitacion cerrada [1C), literal h. S05005844|HCB SECTOR MGUICA Il

22 |VWALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO il Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800072353|ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES BIENESTAR SECT
23 |WALLE DEL CALCA [HCB - COMUNITARIO 32 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800076254 ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR St
24 |WALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO 3 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800072511|ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR St
25 |VALLE DEL CAUCA [HCB AGRUPADOS - COMUNITARIO 34 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800065015[ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR CI
26 |MALLE DEL CAUCA [HCB AGRUPADCS - COMUNITARIO 3 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. S00073433[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR RURAL VILLAC
e WALLE DEL CAUGA [HCB - COMUMNITARIO 40 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada (1C), literal h. 800080321|A50C DE PADRES DE HOGARES DE BTAR PROTECCION &
28 WALLE DEL CALWCA |HCB - COMUMNITARIO 41 Articulo 35 Contratacidn por imvitacion cerrada (1C), literal h. B00070524|ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR EL FAJARDO
29 WALLE DEL CALNCA |HCB - COMUMNITARIO 44 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada (1C), literal h. B00064007|ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENMESTAR EL
30 WALLE DEL CALMCA |HCB - COMUMNITARIO 45 Articulo 35 Contratacion por imvitacion cerrada (1C), literal h. SUOW%ASOCMCION DE HOGARES DE BIENESTAR PAMA

3 WALLE DEL CAUCA [HCB - COMUMNITARID 47 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada [1C), literal h. 800058035|ASOCIACION PUERTO ISAACS JUAN PABLO LL

32 |VWALLE DEL CALICA [HCE - COMUMITARIO 48 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800055401 [ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR L
33 |VWALLE DEL CALICA [HCB - COMUMNITARIO 49 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800058351 [ASOCIACION DE HOGARES DE PADRES DE BIENESTAR L#
3 WALLE DEL CALCA [HCB - COMUMNITARIO 50 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. B05001212|AHB NUEVO HORIZONTE

35 |WALLE DEL CALICA |HCB AGRUPADODS - COMUNITARIO 51 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), Uteral h. 800081765|ASOCIACION HOGARES DE BIENESTAR SECTOR MONTEE
36 |VALLE DEL CALICA [HCB - COMUMNITARIO 52 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 805006268[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENSTAR SECTOR LA PLA
37 |WALLE DEL CAUICA [HCE - COMUMNITARIO 53 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800055856[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR BRISAS DE M#
38 |WALLE DEL CALICA |HCB AGRUPADOCS - COMUNITARIO 5d Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800074186[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR SECTOR ALTO
39 |WALLE DEL CALICA [HCE - COMUMNITARIO 36 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. &00078458[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR CANDELARIA
40 |WALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO 57 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 805056392|ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR SE
41  |VALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO 34 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. SDOOSGS?ETI'ASOCU—\C ION DE HOGARES DE BIENESTAR LA ESTACION
42 |VALLE DEL CAUCA [HCE FAMI - FAMILIAR 59 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800255223JASOCMC ION DE HOGARES DE BIENESTAR SECTOR SAN
43 |WALLE DEL CAUCA [HCB AGRUPADOS - COMUNITARIO 60 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada (IC), Uiteral h. 800055477 |ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR SE
44 |WALLE DEL CAUCA [HCB AGRUPADOS - COMUNITARIO 61 Articulo 35 Contratacion por invitacion cerrada (IC), Uiteral h. &00078139[ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR EL FUTURO
45  |VWALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO 63 Articulo 35 Contratacidn por Invitacion cerrada (IC), Uteral h. 800061994 ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR SE
46 |VALLE DEL CAUCA [HCE AGRUPADCS - COMUNITARIO 64 Articulo 35 Contratacin par invitacion cerrada (IC), Uiteral h. 201036798 [ASOCIACION DE PADRES USUARIOS DE LOS HOGARES C
47 |VALLE DEL CAUCA [HCE AGRUPADCS - COMUNITARIO 65 Articulo 35 Contratacin par invitacion cerrada (IC), Uiteral h. 901051167 |ASOCIACION DE PADRES USUARIOS DE LOS HOGARES €
48 |VALLE DEL CAUCA [HCE AGRUPADCS - COMUNITARIO 66 Articulo 35 Contratacin par invitacion cerada (IC), Uiteral h. 800056236|ASOCIACION DE HOGARES DE BIENESTAR FAMILIAR SEC
49 |VALLE DEL CAUCA HCE FAMI - FAMILIAR &7 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 800063248[ASOCIACION DE PADRES USUARIOS DE LOS HOGARES €
30 |WALLE DEL CALICA [HCE - COMUMITARIO 74 Articulo 35 Contratacidn por Invitacion cerrada (IC), literal h. 200058270 COOPERATIVA MULTIACTIVA DE MADRES COMUNITARIA
51 |WALLE DEL CAUCA |HCE AGRUPADOS - COMUNITARIO 75 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. S00058270| COOPERATIVA MULTIACTIVA DE MADRES COMUNITARLA
52 |VALLE DEL CAUICA [HCE INTEGRAL - COMUNITARIC INTEGRAL 76 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. SN0058 20| CODPERATIVAMULTIACTIVA DE MADRES COMUNITARIA
53 |WALLE DEL CALCA |HCE AGRUPADOS - COMUNITARIO 77 Articulo 35 Contratacidn por invitacion cerrada (IC), literal h. 20005827 0| COOPERATIVA MULTIAC TIVA DE MADRESCOMUNITARIA
54 |WALLE DEL CALICA [HCB INTEGRAL - COMUNITARIO INTEGRAL 78 Articulo 35 Contratacidn por Invitacion cerrada (IC), literal h. 200058270| CODPERATIVA MULTIACTIVA DE MADRES COMUNITARIA
55 |WALLE DEL CALICA [HCE - COMUMNITARIO 81 Articulo 35 Contratacidn por Invitacion cerrada (IC), literal h. 800072504 ASOCIACION DE PADRES DE HOGARES DE BIENESTAR GI
5h (WALLE DF] CALICA [HCR - COMUMNITARIO R Articuln 35 Contratacidn nof invitacian cerrada (103, literal h ANNOTIARAIASOCIACION DF PANRFS NF HOGARFS DF RIFNFSTAR GI

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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{ Descargar

&y Guardar en OneDrive
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+ Se evidencia la suscripcion de 17 contratos aplicacion del Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion

[T:8 - NOMBRE DEL SERVIGID Dg’;ii”:gn FORMA DE CONTRATAGIKHN - NiT ; NOMBRE EAS

1 WALLE DEL CAUCA | DESARROLLO INFANTIL EN ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION - DIER - INSTITUCIOMAL 1 Articulo 35 Situaciones excepcionales, literal j. BOSD07483| ASOCIACION DE HOGARES INFANTILES DEL VALLE ASOH
2 WALLE DEL CAUCA [HCB FAMI - FAMILIAR 43 Articulo 35 Situaciones excepcionales, literal ). BOSO0TAE3| ASDCIACION DE HOGARES INFANTILES DEL VALLE ASOH
3 VALLE DEL CAUCA [HCB - COMUNITARIO 71 Articulo 35 Situaciones excepcionales, literal j. 901658210 UNION TEMPORAL COLORES DE MIS SUENOS

4 WALLE DEL CALUICA [HCB - COMUNITARIO 72 Articulo 35 Situaciones excepcionales, literal j BOSDO7483| ASDCIACION DE HOGARES INFANTILES DEL VALLE ASDH
5 WVALLE DEL CAUCA [HCB AGRUPADOS - COMUNITARIO 7 Articulo 35 Situacionis excepcionales, literal j. 901364 256|UT PADUA SOL

B WALLE DEL CALICA |HCE AGRUPADODS - COMUNITARIO 7o Articulo 35 Stuaciones excepoionales, literal | BZ1001831|FUNDACION DNG LA RED

7 [VALLE DEL CAUCA [HCB AGRUPADOS - COMUNITARID a0 Articulo 35 Situaciones excepcionales, literal j. 301287645 FUNDACION PEQUENOS SUENQS

de grupos étnicos., como se muestra en la siguiente

imagen:
NO. = NOMBRE DEL SERVICID . cg::e;ku:gn FORMA DE CONTRATACION = NIT . NOMBRE EAS
1 WALLE DEL CAUCA [HCE - COMUMITARIO 12 Articulo 37 "Contratacién directa con grupos Etnicos o para la atencidn de grupos étnicos B35000748| COMSEIO COMUNITARIC DE LA CUENCA DEL RIO YURUN
] WALLE DEL CALIGA [HOB - COMUNITARIO 24 Articulo 37 “Contratacion directa con grupos SInicos o para la atencion de grupos einicos BIS000708| CONSE D COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE
3 WALLE DEL CAUCA [HCE - COMUMITARIO 25 Articulo 37 "Contratacion directa con grupos Btnicos o para la atencion de grupos étnicos B35000648| COMNSEIO COMUNITARIC DE LA COMUMIDAD NEGRA DE
4 WALLE DEL CALCA [HOE - COMUNITARIO 27 Articulo 37 *Contratacion directa con grupos SINicos o para la stencion de grupos einicos 900052054| CONSE D COMUNITARID DE LA COMUNIDAD NEGHA DE
5 WALLE DEL CAULCA |HCB - COMUMNITARIO 28 Articulo 37 "Contratacidn directa con grupos étnicos o para la atencidn de grupos étnicos BIS000B32| COMSEID COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE
& VALLE DEL CALICA [HOB - COMUMITARIO a0 Articulo 37 *Contratacion direcla con @lupos EINcos o para la atencion de grupos einicos BIS000120| CABILDD INDIGENA SAM BERNANDD
7 WALLE DEL CAUCA |HCE - COMUMITARIO 31 Articulo 37 “Contratacidn directa con grupos 8tnicos o para la atencidn de grupos étnicos B35000662| COMSEID COMUNITARIO DE L& COMUNIDAD NEGRA DE
& WALLE DEL CALICA [HOB - COMUMNITARIO 33 Articulo 37 “*Contratacion directa con grupos éinicos o para la atencidn de grupos éinicos BIS002038| COMUNIDAD WAUNANA DE PAPAYO
] WALLE DEL CAUCA [HCE - COMUMITARIO 34 Articulo 37 “Contratacién directa con grupos tnicos 0 para la atencidn de grupos étnicos B35000544| RESCGUARDO INDIGEMA CHACHAID
10 WALLE DEL CAUGA [HOB - COMUNITARIO 36 Articulo 37 *Contratacion directa con grupos SINicos o para la atencion de grupos einicos B1E000618| CARILDO INDIGENA DE LA COMUNIDAD TAPARALITO
11 WALLE DEL CAUCA [HCE - COMUMITARIO ar Articulo 37 "Contratacion directa con Brupos Etnicos o para la atencion de grupos étnicos B35001125|COMNSEIO COMUNITARIC DE LA COMUMIDAD NEGRA DE
12 WALLE DEL CALCA [HOBE AGRUPADDS - COMLUNITARIO 46 Articulo 37 “Contratacion directa con grupos SINicos o para la atencion de grupos tinicos B21000580| ASOCIACION DE NEGRITUDES CENTROVALLECALICANMAS
13 WALLE DEL CAULCA |HCB - COMUMNITARIO 55 Articulo 37 "Contratacidn directa con grupos étnicos o para la atencidn de grupos étnicos B35001546| RESGUARDO INDIGENA BURUION - LA UNION SAN BERN
1= VALLE DEL CALICA [HOB AGRUPADDS - COMUNITARIO 62 Articulo 37 "Contiatacion direcla con grupos eInicos o para la atencion de grupos einicos Q00742480 CONSEID COMUNITARID DE LA COMUNIDAD NEGHA DE
15 WALLE DEL CAUCA [MCB - COMUNITARIO G Articulo 37 "Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencidn de grupos étnicos 901670712 ASQCIACION CRECIENDO EN UNIDAD POR LA VIDA
16 WALLE DEL CALIGA [HOB - COMUNITARID 65 Articulo 37 "Contratacion dir on grupos éinicos o para la atencion de grupos éinicos BIS00097E| CONSEID COMUNITARID DE LA COMUNIDAD NEGRA DE
17 WALLE DEL CAUCA [HCB - COMUMITARIO 70 Articulo 37 "Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencidn de grupas stnicos B35000815|CONSEID COMUNITARIO DE LA COMUNIDAD NEGRA DE

ALERTAS PARA TENER EN CUENTA POR LA REGIONAL: Se debera solicitar al suscrito el reporte

En la validacién macro financiera se generaron las siguientes ALERTAS:
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ALERTAS PARA TENER EN CUENTA POR LA REGIONAL: Se debera solicitar al suscrito el reporte

En la validacion macro financiera se generaron las siguientes ALERTAS:

*«  Se genera alerta y la regional debe enviar a la DPI la justificacion respectiva sobre el correc con el que se realizo la validacion, porque el contrato de aporte con el mismo contratista en la
direccion regional supera los 5.000 SMMLV, segtin lo establecido en el manual de Contratacién.

“Hay que advertir que, desde las Direcciones Regionales, conforme a su gestion contractual, se debe revisar si las EAS tienen en gfecucion contratos de aporte que contemplen la
prestacion de servicios, programas y/o modalidades de atencion, diferentes a primera infancia; de modo que, serd responsabilidad de la ordenacion el gasto, la revision de los
compromisos contractuales con una misma EAS y establecer si con la sumatoria de los valores de los convenios o contratos de primera infancia mas la de otras areas misionales
superan los 1.000 SMMLV para los convenios (requiere aval), y los 5.000 SMMLV para el caso de los contratos de aporte (debe informar y remitir justificacion).”

En términos generales se observo lo siguiente:

a. Diligenciamiento total de la matriz:
+ Sl genera ALERTAS, el valor de los Contratos de Aporte superan los 5.000 SMMLV.
* No se presentan inconsistencias en la informacion general de la matriz.

b. Recomendaciones adicionales:

e Los cambios o ajustes solicitados o aquellos que requiera la Direccion Regional, se deberén realizar sobre la MATRIZ CONTRATACION SERVICIOS HCB, DIER Y J5_VALLE DEL CAUCA_PERIODO NOV-DIC-20-
2024 21102024 B0CONT.

* \Vale la pena precisar gue las alertas generadas, se fundamentan en la informacion registrada por la Direccidn Regional en la matriz de contratos, por lo tanto, cualquier cambio en dicha informacion afectara las
alertas presentadas.

®  Esresponsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacidn, a fin de asegurar la continuidad en la prestacion de los servicios de atencidn, velando
ademads por el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de los contratos de aporte.
La matriz de contratacidn es un instrumento interno de monitoreo y control de la Direccion de Primera infancia que permite realizar el seguimiento correspondiente y necesario de los contratos de aporte de las
diferentes entidades a nivel nacional. Por su naturaleza, este mecanismo no constituye un aval en los términos establecidos en el Manual de Contratacion ni aprueba contratos o entidades dado que todas las
aprobaciones se realizan en el marco del comité de contratacion en cada Regional. Por lo tanto, es indispensable tener claro que si la matriz no genera ningun tipo de alertas la Regional esta en la obligacion de
revisar lo estipulado en el Manual de Contratacién.
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De: Janet Quinonez Preciado <Janet.Quinonez@icbf.gov.co>

Enviado el: martes, 22 de octubre de 2024 2:23 p. m.

Para: Maria Monica Martinez Martinez <Maria.MartinezM @icbf.gov.co>

CC: Keli Viviana Munoz Mayor <Keli.Munoz@icbf.gov.co>; Andrea Alvarez Chaparro <Andrea.AlvarezC@icbf.gov.co>; Jorge Alberto Millan Carvajal <Jorge.Millan@icbf.gov.co>; John Jairo Guevara Roja
<John.Guavara@icbf.gov.co>; Diana Carolina Gil Betancourt <Diana.Gil@icbf.gov.co>

Asunto: JUSTIFICACION LITERAL ARTICULO 35 UITERAL J y 50005MMLY

Cordial saludo
En atencion al memorando 202416000000132213, se envia justificacion para literal J y para contratos que superan los 5.000 SMMLV:
Justificacion para contratar por el Literal J

La Regional Valle desde la vigencia 2023 viene realizando un trabajo de blsqueda para la consecucién, activacién y reactivacion de Asociaciones de Madres y Padres Comunitarias y
organizacion de base, que logren asumir la operacion de los servicios de primera infancia. Para la contratacion del mes de enero 2024 (HCB) se logro la reactivacion 5 asociaciones de
madres comunitarias y para la contratacién de las Modalidades Integrales se logrd la reactivacién de un promedio de 10 asociaciones y arganizaciones de base.

Es asi como, para la contratacion del mes de abril del 2024 se llevé a cabo un ejercicio de blisqueda logrando que 14 nuevas asociaciones de madres y padres y 1 organizacion de base
pudieran asumir la operacion de la modalidad comunitaria, sin embargo, para esta contratacion, no fue posible lograr la reactivacion o conformacion de nuevas asociaciones, por lo cual adin
tenemos 7 necesidades contractuales que solicitamos surtir por el Articulo 35 Causal J:

Consecutivos 1-43-71-72-73-79-80, Esto teniendo en cuenta gue en el termtorio no se logrd identificar ninguna organizacion y/o asociacion que pudieran realizar la operacion de los servicios de
primera infancia, y en aras de garantizar de manera oportuna la contratacion y no suspension del servicio se invita de manera directa por la causal J a las entidades gue en vigencias anteriores ha
realizado la prestacion del servicio y que cuentan con la idoneidad por parte del supervisor del contrato. (Se Anexa idoneidades). Igualmente, es importante resaltar que para el consecutivo 71 se
recibio oficio de parte de las MC pertenecientes al sindicatc SINTRACIHOBI solicitando continuar lo operacion con la UT Colores de Mis Suefios (Se Anexa Oficio)

— NI LS TR s
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RV: JUSTIFICACION LITERAL ARTICULO 35 LITERAL J y 5000SMMLV

Jorge Alberto Millan Carvajal

Para: Doris Yanet Pinzon Silva Vie 25/10/2024 1539

MATRIZ CONTRATACION SER... e 'B Carta madres comunitarias 5I... ., 'B 76006792024 CONCEPTO V... ., B CONCEPTO VIABILIDAD_760... .,
9 MB 328 KB 248 KB 184 KB

JORGE ALBERTO MILLAN CARVAJAL
Confratista

Direccién de Primera Infancia

Planeacicn, Monitoreo y Sistemas de Informacion

%Y Mostrar los 9 datos adjuntos (11 MB) < Guardar todo en OneDrive - Instituto Colombiane de Bienestar Familiar B Descargar todo
|CBF Sede de la Direccion General
Avenida Cr. 68 No. 64C - 75 Bogota, Colombia

“..)
Teléfono: 6014377630 Ext. 101216

BIEN ESTAR www.ichf.gov.co

FAM ' LlAR Clasificacion de la informacion: CLASIFICADA

De: Janet Quinonez Preciado <Janet.Quinonez@icbf.gov.co>
Enviado el: martes, 22 de octubre de 2024 2:23 p. m.

DECISION:

Conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion del ICBF Vigente Version 6, Articulos 20 COMITE DE CONTRATACION DE LAS DIRECCIONES REGIONALES
y 21 FUNCIONES DE LOS COMITES DE CONTRATACION DE LA SEDE DE LA DIRECCION GENERAL Y DE LAS DIRECCIONES REGIONALES, por unanimidad, los
miembros del Comité de Contratacién con voz y voto, Directora (E) Regional, Coordinadora del Grupo Juridico y Coordinador del Grupo Financiero del ICBF — Regional
Valle, se acogen a la justificacion técnica del Grupo de Atencién por Ciclos de Vida y Nutricién, para surtir VEINTE (20) necesidades las cuales se discriminan de la
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siguiente manera: quince (15) necesidades al amparo del articulo 35 invitacion cerrada literal H, cinco (05) necesidades al amparo del articulo 37 contratacion
directa para grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos, en atencion a la prevalencia de derechos y el Interés Superior de Nifios, Nifias y Adolescentes, a su
vez también se acogen a la justificacion técnica del Grupo Proteccion, para surtir UN ALCANCE QUE SE DEBE DAR A UNA NECESIDAD DEL CONTRATO 76005422024 de
Adicion a Contrato de Aporte, conforme al Manual de Contratacion ICBF Vigente Version 6, en atencion a la prevalencia de derechos y el Interés Superior de Nifios,

Nifias y Adolescentes.

Compromisos / tareas

Responsable(s): Nombre / Cargo o rol

Fechas

-Radicar la solicitud de tramite contractual ante
el Grupo Juridico.

-Grupo Ciclos de Vida

FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma , /4
—
Janet Quifiones Preciado Directora (E) Regional ICBF Valle ﬁ%
i -
=
Adriana Daza Dorado Coordinador Grupo Financiero ICBF Valle 79 / - o ﬁfﬁ
("/, -
Diana Carolina Gil Betancourt Coordinadora Grupo Ciclos de Vida y Nutricién ICBF Valle &Aup
Maria Ruth Popo Gonzalez Coordinadora Grupo Proteccion ICBF Valle 7,/,,\. 2 Lf"’)"/?° (
7T Ot g
' ( Cow Yy
Esperanza Claudia Bravo Coordinadora Grupo Juridico ICBF Valle __f/_’t%"-u N
Lince Magalli Angarita Lozada Abogada — Apoyo Juridico ICBF Valle W
Préxima reunion ycha Hora Lugar _
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Lince Magalli Angarita Lozada — Abogada CZ Palmira
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miércoles, 30 de octubre de 2024 11:30 2. m. - 12:00 p. m.
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1. Resumen
Titulo de la reunion COMITE DE CONTRATACION N° 56 -2024
Asistieron 6

Hora de inicio 30/10/24, 11:59 AM

Hora de finalizacion

30/10/24, 12:51 PM

Duracion de la reunién

52 min

Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

Nombre

Primera Union

Janet Quifiones Preciado 09:09 AM
Adriana Daza Dorado 11:30 AM
Diana Carolina Gil Betancourt  [11:30 AM
Maria Ruth Popo Gonzales 11:30 AM
Esperanza Claudia Bravo 11:34 AM
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